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" ಮಾನ್ಯ ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ 'ಮತ್ತು ಪೆಂಚಾಯತ್‌' 
ರಾಜ್‌, ಕಾನೂನು, ನ್ಯಾಯ ಮತ್ತು ' ಮಾನವ 
ಹಕ್ಕುಗಳು ಹಾಗೂ ಸಂಸದೀಯ ವ್ಯವಹಾರಗಳ 


¥ ಸಚಿವರು. 
ಕ್ರಸಂ. ಪ್ರತ ಹಗ 
ಅ 1|ಗ್ರಾಮ “. ಪೆಂಚಾಯತ್‌ಗಳಿಂದ ರ್‌ ಗ್ರಾಮ ಸ್ಥರಾಷ್‌ ಮಾತ್ರ್‌ ಪಂಚಾಯತ್‌ 'ರಾಜ್‌ ನನವ: 
"| ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ . " ಉಸ್ತುವಾರಿ |1993 ರ ಪ್ರಕರಣ. 58 ರಿಂದ 58" “(ಎಫ್‌) " ವರೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ 
ಮಾಡುತ್ತಿರುವ - ಕಾರ್ಯಕ್ರಮ, ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯತ್‌ಗಳು ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸುತ್ತಿವೆ. 
"| ಯೋಜನೆಗಳಾವುವು; ಇತರ 1 


ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಾವುವು; 


-ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳಾವುವು; - (ಸಂಪೂರ್ಣ ವಿವರ. 
| ನೀಡುವುದು) ಅವುಗಳಲ್ಲಿ ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ 
ಮತ್ತು ಪಂಜಾಯಶತ್‌ ರಾಜ್‌ ಇಲಾಖೆಯ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು ಮತ್ತು ಅನ್ಯ ಇಲಾಖೆಯ | ಗ್ರಾಮೀಣ . ಕುಡಿಯುವ" ನೀರಿನ: ಯೋಜನೆಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆ, 


ಗಾಮ 'ಪಂಚಾಯತಿಗಳಲ್ಲಿ 14ನೇ ಹಣಕಾಸು ಯೋಜನೆ, 'ಮಹಾತ್ಸಗಾಂಧಿ. 
ರಾಷ್ಟಿಕಿಯ ಗ್ರಾಮೀಣ ಉದ್ಯೋಗ ಖಾತ್ರಿ ಯೋಜನೆ, ಗ್ರಾಮ "ಎಕಾಸ 
ಯೋಜನೆ, ವಿವಿಧ ವಸತಿ ಮೋೀಜನೆಗಳು, ಸ್ಥಚ್ಛೆ ಭಾರತ್‌ ಮಿಷನ್‌, 


ಫೌಶಲ್ಯಾಭಿವೃದ್ಧ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು, ಇತರೆ ಕೇಂದ್ರ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರದ ಕಾರ್ಯಕ್ಷಮ/ಯೋಜನೆಗಳನ್ನು ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸಲಾಗುತ್ತಿದೆ. 


:] ಕರ್ನಾಟಕ ಗ್ರಾಮ:: ಸ್ಪರಾಜ್‌ ರಾಜ್‌ . ಮತ್ತು ಪಂಚಾಯತ್‌ ರಾಜ್‌ | 
ಅಧಿನಿಯಮ, 1993 ಕ ಅನುಸೂಚಿ-1 ರಲ್ಲಿ "ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯತಿಗಳಿಗೆ 
ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ಇತರೆ 31: ಇಲಾಖಾ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಲಲ್ಲಿ ಕೆಲವು 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಮೇಲುಸ್ತುವಾರಿ ಜವಾಬ್ದಾರಿಗಳನ್ನು ವಹಿಸಲಾಗಿದೆ. 


.| ಇದಲ್ಲದೆ. ಅನ್ಯ ಇಲಾಖೆಯ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಾದ ಪಡಿತರ 'ಜೀಟಿ 
; ವಿತರಣ್ಣೇ:ಬೆಳಿ. ಸಟಾವು- 3ವರದಿ,: ಬಾಪೂಜಿ ಸೇವಾ" ಕೇಂದ್ರದಡಿ: ಕೆಲವು 
ಅನ್ಯ ಇಲಾಖೆಯ - ಸೇವೆಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸುವುದು, ಇತ್ಯಾದಿ ಸೆಲಸಗ್ಗಳನ್ನು 
ವಹಿಸಲಾಗಿದೆ. ೬ 


ಇತರೆ ಸೆ ಸೌಲಭ್ಯಗಳೇನು: 


3 ಗ್ರಾಮ ಪನಾಮಾ ಮರಮಾರಾಡ ಗ್ರಾಮ ಪರಾಗ ಮನಷನರಾದ ಪಾರ ಹನ್ಯಗಪ ಹಾಗಾ ಹ 
: 1 ಖಾಯಂ ಹುದ್ದೆಗಳಾವುವು; 
ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ನೀಡುತ್ತಿರುವ: ವೇತನ ಮತ್ತು, 


ಸದರಿ ಪಾವತಿಸಿರುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ವಿವರ ಕಳಗಿನಂಿಪಿರುತ್ತದ, 


|[3ಸ್‌ರ: ವೇಡ್‌ ನ ಘನ 
; | (ರೂ.ಗಳಲ್ಲಿ) 
1 "| ಪಂಚಾಯಿತಿ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನರ” 37,900—70,850 
2 ಗ್ರಾಮ' ಪಂಚಾಯಿತಿ ಕಾರ್ಯದ 1276505760 
- |ೇಡ್‌- 
3 [ಗ್ರಾಮು ಪಂಜಾಯತಿ ನರನ Js 
ಗಡ್‌: ಭಾ ಗ 


ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಲೆಕ್ಕ ಸಹಾಯಕ 21,400-42,000 


ಕರ್ನಾಟಕ. ರಾಜ್ಯ. ಸರ್ಕಾರಿ ". ನೌಕರಿಗೆ ' ಅನ್ನಯವಾಗುವ' ಎಲ್ಲಾ 
ಸೌಲಿಭೈಗಳನ್ನು ನೀಡಲಾಗುತ್ತಿದೆ... | A 


'ಪಂಚಾಯತ್‌ಗಳಲ್ಲಿನ ಪಿ.ಡಿ.ಒ. ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ಗೂಪ್‌ ಬಿ ಮೇಲ್ಪರ್ಜಿಗೇರಿಸುವ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ 
ಕಳೆದ ಎರಡು ವಷ ೯ದಿಂದ 'ಬಾಕಿಯಿರಲು 


ಇ [ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯತ್‌ನ ಕಡಷೆ ಸ್ಪ ಸ್ಯಜಾಗಿದ - 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಯಿಂದ ಇಷ್ಟೊಂದು ಯೋಜನೆ, ಗ , ' 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಸಮರ್ಪಕ ಅನುಷ್ಠಾನ | ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯತಿಗಳಿಂದ , ಅನುಷ್ಣಾ ನವಾಗುತ್ತಿರುವ 
ಮಾಡಲು. ಸಾಧ್ಯವೇ; ಇಷ್ಟೊಂದು ಕಡಮೆ ಯೋಜನೆ/ಗಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಅನುಷ್ಠಾನವನ್ನು ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯತಿಗಳಲ್ಲಿ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ಕರ್ತವ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸಲಾಗದಿರುವಷ್ಟು ಪ್ರಸ್ತುತ ಕರ್ತವ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ನೌಕರರಿಂದಲೇ ನಿರ್ವಹಿಸಲಾಗುತ್ತಿದ್ದು, 
"ಒತ್ತಡ ಸೃಷ್ಟಿಯಾಗಿರುವುದು ನಿಜವೇ; ಒತ್ತಡ ಸೃಷ್ಟಿಯಾಗಿರುವುದನ್ನು ಸರ್ಕಾರವು ಗಮನಿಸಿದೆ. 
ಈ ನನಾಪಯ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮ 'ಸಮರ್ಪಕವಾಗಿ |ಸರ್ಕಾರ'ಗಮನಿಸಡ 
ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸಲು, ಗ್ರಾಮ | 4 ( 
EN ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಸಂಖ್ಯೆಗಳನ್ನು ರಾಜ್ಯದ 6022. ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯಿತಿಗಳ ಪೈಕ : ಹೆಚ್ಚಿನ ಆರ್ಥಿಕ ಮತ್ತು 
ಹೆಚು ಮಾಡಲು. ಪ್ರತಿ 4 ಮ | ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಜವಾಬ್ದಾರಿಯುಳ್ಳ ಪ್ರತಿ ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯಿತಿಗೆ “ಒಂದರಂತೆ 
nen - ಲೆಕ್ಸಸಹಾಯಕರು ಒಟ್ಟು 2579 ಗ್ರಾಮ ಪ ಪ೦ಜಾಯಿತಿಗಳಲ್ಲಿ ದ್ವಿಶೀಯ ದರ್ಜೆ. ಲೆಕ್ಕ 
ನೀಡಲು ಆಧಿಕ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ 'ಬಾಕಿ ಸಹಾಯಕರ “ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಸೃಜಿಸಲಾಗಿದೆ. ಇನ್ನುಳಿದ 3443 ಗ್ರಾಮ 
ಇರುವ ಪ್ರಸ್ತಾವ ಜಿಗಳಾದ ತಾಲ್ಲೂಕು ಪೆಂಚಾಯಿತಿಗಳಿಗೂ” ದ್ವಿತೀಯ ರ್ಜ ಲೆಕ್ಕ. ಸಯ: ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಏವಿದ ಯೋಜನೆಗಳಿಗೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಸೃಜಿಸಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದೆ. ಈ ಪಾವನ ಆರ್ಥಿಕ ನಿಲ 
: ಸಹಾಯಕಿ ನದೀವತಕ ಧನ ಅನುಮೋದನೆ ಕೋರಲಾಗಿದೆ. 
| ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿಕಾರಿ (ಆರ್‌.ಡಿಸಿ) 
ಹುದ್ದೆ 'ಸೃಜನೆಯ ಅವಶ್ಯಕತೆಯನ್ನು ಸಕಾರ ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ : ಮತ್ತು "ಪಂಚಾಯತ್‌ ರಾಜ್‌. ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ 3 
ಗಮನಿಸಿದೆಯೇ; ಈ ಣೆ ps ಹಂತದ ' ಪಂಚಾಯತ್‌ ರಾಜ್‌ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯನ್ನು - ಸದೃಢಗೊಳಿಸಲು 
ನಿಲುಪೇನು; ET ಹಲವಾರು ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಸುಧಾರಣೆಗಳನ್ನು ತರಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. 
k . | ತಾಲ್ಲೂಕು ಪಂಚಾಯಿತಿಗಳಲ್ಲಿ ಹಾಲಿ' ಪವ ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು 
2 (ಗ್ರಾಮೀಣ ಉದ್ಯೋಗ) ವ್ಯರದದ ಜೊತೆಗೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾಗಿ 2 
ಸಹಾಯಕ: ನಿರ್ದೇಶಕರುಗಳ” ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಸೃಜಿಸಲು ಪ್ರಸ್ತಾಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಈ . ಹುದ್ದೆಗಳ ಸೃಜನೆಗೆ ಆರ್ಥಿಕ “ಇಲಾಖೆಯ ಅನುಮತಿ ಕೋರಲಾಗಿ 
: .|.ಪ್ರಸ್ತುತ 6ನೇ ವೇತನ "ಆಯೋಗದ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳ ಅನುಷ್ಠಾನದಿಂದ 
ವೇತನ ಹೆಚ್ಚಳದ: “ಹೊರೆಯನ್ನು ಭರಿಸಬೇಕಾಗಿರುವುದರಿಂದ 
ಪ್ರಸ್ತಾವೆನೆಯನ್ನು ಮುಂದೂಡುವಂತೆ 'ಹಾಗೂ ವೇತನ ವೆಚ್ಚವು 
ಸುಧಾರಿಸಿದ ನಂತರ: ಮರುಮಂಡಿಸುವಂತೆ ತಿಳಿಸಿದೆ. 
ಈ ಎರಡೂ ಪ್ರಸಾ ಸ್ತಾವನೆಗಳಿಗೆ . ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆಯ ಅನುಮೋದನೆ. 
ಪಡೆದು ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಹುದ್ದೆಗಳು. ಮತ್ತು ದ್ವಿತೀಯ 
ದರ್ಜೆ ಲೆಕ್ಕ ಸಹಾಯಕರ ಹುಚ್ಚಿಗಳನ್ನು ಸೃಜಿಸಲು. ಕನುವಹಿಸರಾಗುವುದು. 
ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯಿತಿಗಳು. ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಹಲವಾರು. ಪ್ರಮುಖ 
ಯೋಜನೆಗಳ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡುವ ಉದ್ದೇಶದಿಂದ ಹೋಬಳಿಗೆ" 
ಒಂದರಂತೆ ಗ್ರಾಮೀಣಿ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ. ಅಧಿಕಾರಿ . ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಸೃಜಿಸಲು 
ಗಾಮ -ಸ್ಪರಾಜ್‌ ಹೀನ 2ನೇ": ಹಂತದ. ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ 
ಅಳವಡಿಸಲಾಗಿದೆ. ಈ ಯೋಜನೆಗೆ ವಿಶ್ವಬ್ಯಾಂಕ್‌. "ನೆರವನ್ನು 
ಕೋರಲಾಗಿದ್ದು ವಿಶ್ವಬ್ಯಾಂಕ್‌ ನೆರವು ದೊರೆತು ಸೋಜನ ಗೊಂಡಿ 
ಈ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಸೃಜಿಸಲಾಗುವುದು.' 
- ಪ್ರಸ್ತುತ ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯಿತಿಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ವರ್ಗದ ಮಾದರಿಯಲ್ಲಿರುವ 
ಹುದ್ದೆಗಳ ಜತೆಗೆ ಪ್ರತಿ. ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯಿತಿಗೆ ಒಂದು ಡಾಟಾ ಎಂಟ್ರಿ 
p p - ಅಪರೇಟರ್‌ ಹುದ್ದೆ: ಸೃಜಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಉ | ಅನೇಕ ಆರ್ಥಿಕ "ಪತ್ತ ನಷ ಪೆಂಚಾಯತಿ ತಭಿಷ್ಯದ್ಧ ಅಧಿಕಾರಿ ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಸನ್‌ ಸ್‌ `ವೈಂದಕ್ಕೆ 
ರ ಜವಾಬ್ದಾರಿಯನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಗ್ರಾಮ | ಉನ್ಮತೀಕರಿಸುವ. ಪ್ರಸ್ತ್‌ವನೆಯನ್ನು ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆಗೆ ಕಳುಹಿಸಲಾಗಿತ್ತು. 


ಆಧಿಕ ಇಲಾಖೆಯ “ಅಭಿಪ್ರಾಯದ ಮೇರೆಗೆ ಕರ್ನಾಟಿಕ: ರಾಜ್ಯ ಆರನೇ 
ವೇತನ ಆಯೋಗದ ಮುಂದೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಕೋರಿ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಈ 


ಹುದ್ದೆಗಳ ಉನ್ನತೀಕರಣದ . ಅವಶ್ಯಕತೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಆರನೇ: ಜೀತನ 


ಕಾರಣವೇನು; ಸರಕ ಈ i ಯಾವ ಆಯೋಗಕ್ಕೆ ಮನವ ಾಡರಾಗಪ್ತ: ್‌್‌ ಆರನೇ`ವೇತನ 
ರೀತಿ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳಿಲಿದೆ; | ಆಯೋಗ " ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆಗೆ ' ತನ್ನ ಶಿಫಾ ಫಾರಸ್ಸ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದು ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನ 
ವಿವರಗಳು: ನಮ್ಮ ಇಲಾಖೆಗೆ ಲಭ್ಯವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 

ಈ ನಡುಪೆ-: "ಅಂದಿನ ಮಾನ್ಯ ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ಪಂಚಾಯತ್‌. 
ರಾಜ್‌ ಸಚಿವರ ಆದೇಶದ ಮೇರೆಗೆ ವಿಷಯವನ್ನು ದಿನಾಂಕ: 
| 27-03-2018 “ರಂದು ನಡೆದ ಸಚಿವ ಸಂಪುಟ" “ಸಭೆಯಲ್ಲಿ 
| ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಚುನಾವಣಾ ಮಾದರಿ ನೀತಿ ಸಂಹಿತೆ ಜಾರಿಯಾದ 
ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಸಚಿವ ಸಂಪುಟವು "ಯಾವುದೇ ನಿರ್ಣಯವನ್ನು 
ತಗೆದುಕೊಳ್ಳದೆ ವಿಷಯವನ್ನು ಮುಂದೂಡಿರುತ್ತದೆ. ಪ್ರಸ್ತುತ: ಆರನೇ 
| ವೇತನ ಆಯೋಗವು ಆಂ ವರದಿ ನೀಜಿರುವುದಿರಂದ ವರದಿಯ 


1. | ಅಭಿಪ್ರಾಯ ಆಧರಿಸಿ ಮುಂದಿನ ಕ್ರಮ ಜರುಗಿಸಯ. ಕಮ 
'ಊ']ಅಗತ್ಯ ಫಷ್ಯವರಹಷ್ಯ ಸ್ಥವನ ಖಾಲಿ" 


ವಹಿಸಲಾಗುವುದು. 
ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು `ಪಂಡಾಯತ್‌ ರಾಷ್‌ ಇಲಾಖಯ ರಾಚ 
ಹುದ್ದೆಗಳ ಭರ್ತಿ, ತಾಲ್ಲೂಕು ನ ಜಾಯ್‌ 
it ಮತ್ತು ಜಿಲ್ಲಾಪಂಚಾಯತ್‌” ನಲ್ಲಿ "ಅನ್ಯ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಸೇವೆ(ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತ ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ ಈ 
ಕೆಳಕಂಡ" ವೃಂದಗಳಲ್ಲಿ 'ಹೆದ್ದೆಗಳ ಸೃಜನೆ" ಮತ್ತು ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 

'| ಇಲಾಖೆ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಪ್ರಭಾರ. ನಿಲ್ಲಿಸಿ ನೇರ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮಗಳ "ವಿವರ ಈ ಳಕಂಡಂತೆ ಇದೆ 

ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ - ಭರ್ತಿ - ಮಡುವುದು, |1) ಪ್ರಶಿ ಜಿಲ್ಲೆಗೆ ಒಂದರಂತೆ) 30: ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ . 

ಸೇರಿದಂತೆ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ "(ಆಯ್ಕೆ ಶ್ರೇಣಿ ಯ ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯ 

) ಅನುಷ್ಠಾನವನ್ನು ವ್ಯವಸ್ಥಿತವಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಸೃಜಿಸಲು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸ ಹಿಂದಿನ "ಸಚಿವ 
.ಭಗ್ಗೆ ಸರ್ಕಾರ ಯಾವ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳಲಿದೆ? ಸಂಪುಟದ pa ಮಂಡಿಸಲಾಗಿದ್ದು, pi ಸರ್ಕಾರ-`ಬಂದ”" 

y- ಸ “ನರತರ - ಮಂಡಿಸುವಂತೆ ಆದೇಶಿಸಿದ್ದು ಅದರಂತೆ, ಕಮ 
ವಹಿಸಲಾಗುತ್ತಿದೆ. " 

2) ಕರ್ನಾಟಕ ಸಾಮಾನ್ಯ ಸೇವೆ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಆಡಳಿತ ಸೇವೆಯ ' 
ವ್ನ ೈಂದಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ "ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಆಯು ಶ್ರೇಣಿ 'ವೃಂದದ 
ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ` ಹಿರಿಯ “ಹಣಿ 'ಪಂದದ 
'ಅರ್ಹ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಮುಂಬಡ್ತಿ ಮೂಲಕ ಹಾಗೂ " ಉಪ 
ಕುರ್ಯದರ್ಶಿ, : ಹಿರಿಯ ಶ್ರೇಣಿ "ವೃಂದಕ್ಕೆ. ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ 
'ಅಧಿಕಾರಿ/ ಸಹಾಯಕ ಸರ್ಜನ್‌ ವೃಂದಧ 'ಅರ್ಹ 
“ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಮುಂಬಡ್ತಿಯಲಿದ "ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು 

1 ಕ್ರಮ ವಹಿಸಲಾಗುತ್ತಿದೆ. 

13) ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕೆ... ಅಧಿಕಾರಿ! ' ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ವೃಂದ ಮತ್ತು- ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಆಪು 
60% ರಷ್ಟನ್ನು: ಮುಂಬಡ್ತಿ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶ 
: ಕಲಸಲು, ಅದರಂತೆ ಈಗಾಗಲೇ 86 ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ 
ಅಧಿಕಾರಿ! : ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ನೇರ 
-ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ಆದೇಶಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಆದರೆ 
- 2011ನೇ ಸಾಲಿನ ಗೆಜೆಟೆಡ್‌ ಪ್ರೋಬೇಷನರ್ಸ್‌ನ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ" 
ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಮಾನ್ಯ ಉಚ್ಛ ಸ್ಯಾಯಾಲಯದ . i 
"ಆದೇಶದಂತೆ 60. ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ಅಧಿಕಾರೆಗಳೆ ನೇಮಕಾತಿ. - 

“| ನೇಶವನ್ನು ರದ್ದುಗೊಳಿಸಲಾಗಿದ್ದು, 2011ನೇ ಸಾಲಿನ ಗೆಜೆಟೆಡ್‌ ' 

ಪ್ರೋಬೇಷನರ್ಸ್‌ನ: ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ಬಗ್ಗೆ ಮೊಕದ್ದಮೆ 

ಮಾನ್ಯ ರಾಜ್ಯ 'ಉಚ್ಛ ನ್ಯಾಯಾಲದಲ್ಲಿ ಬಾಕಿಯಿರುತ್ತದೆ. 4 

'14) ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ. $ "ಅಧಿಕಾರಿ/ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳ 

ಮುಂಬಡ್ತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ' ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ' ಅರ್ಹ ಸಹಾಯಕ" 

ನಿರ್ದೇಶಕರು. (ಗ್ರಾಮೀಣ ಉದ್ಯೋಗ) ಅದಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ವೃಂದ 


- ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಅರ್ಹತೆಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 


ಸ 
ಹಿ 


5 


) 


7 


8) 


|») 


ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ 7 ಮಂಬಡ್ತಹಂದ `ಹುಡ್ಜೆ ಗಳನ್ನು ರಾ 


ಮಾಡಲಾಗುತ್ತಿದೆ. 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಇಲಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಅಸುಷ್ಣಾ ನದ 


K ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಹಿರಿಯ ಶ್ರೇಣಿ. ಹಾಗೂ. 


Fe ಅಧಿಕಾರಿ! ಸಹಾಯಕ. ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 


ಹುದ್ದೆಗಳ ' ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಕೊರತೆ ಇರುವುದರಿಂದ ಇತರೆ: 
ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ನಿಯೋಜನೆಯ ಮೇಲೆ ಕಾರ್ಯ. 
ನಿರ್ವಹಿಸಲು ಅವಕಾಶವನ್ನು . . ಕಲ್ಪಿಸ ಲಾಗಿದ್ದು ಇಲಾಖೆಯ 


ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ನೇರ 'ನೇಮಕಾತಿ ಹಾಗೂ ಮುಂಬಡ್ತಿಗಳಿಂದ 
ಭರ್ತಿಯಾದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಅನ್ಯ ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು 


. ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಅವರ ಮಾತೃ ಇಲಾಖೆಗೆ ' ಹಿಂದಿರುಗಿಸಲು ಕಮ. 
- ವಹಿಸಲಾಗುವುದು. i 


ಜಿಲ್ಲಾ - ಪಂಚಾಯತಿಗಳಲ್ಲಿ "ಮಂಜೂರಾಗಿರುವ 'ಕಕ್ಕಾಧಿಕಾರಿ 


ಹಾಗೂ ಮುಖ್ಯ ಲೆಕ್ಕಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಹುದ್ದೆ ಹಾಗೂ 'ಮುಖ್ಯ 


ಯೋಜನಾಧಿಕಾರಿ . ಹಾಗೂ ಯೋಜನಾ ಅಂದಾಜು ಮೌಲ 
-ಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿ ಹುದ್ದೆಗಳು ಖಾಲಿ ಇದ್ದು “ಸದರಿ ಹುಜ್ಜೆಗಳು 
- .ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ: ಹಾಗೂ ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆಯ 
'ಹುಡ್ದೆಗಳಾಗಿರುವುದರಿಂದ ' ಸದರಿ. ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ . 
ಮಾಡುವಂತೆ . ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ ಹಾಗೂ .ಯೋಜನಾ -: 


ಇಲಾಖೆಗಳನ್ನು ಕೋರಲಾಗುತ್ತಿದೆ. 
ಪಂಚಾಯತಿ "ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿಕಾರಿ ವೃಂದದ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ 


'ಕೋಟಾದಡಿ' ಖಾಲಿ ಇರುವ. 815 ಹುದ್ದೆಗಳು ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮ 


ಪಂಚನಯತಿ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಗೇಡ್‌-1 ವೃಂದದ ಸೇರ ಸೇಮಕಾತಿ 


'ಕೋಟಾದಡಿ ಖಾಲಿ' ಇರುವ 809 "ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ' ನೇಮಕಾತಿ 
- ಮಾಡಲಾಗಿದೆ. ' 'ಈ ನೌಕರರು: ನೇಮಕಗೊಂಡು ಹಾಲಿ ಬುನಾದಿ 


ತರಬೇತಿ ಪಡೆಯುತ್ತಿರುತ್ತಾರೆ. ; 

ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯತಿ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಗೇಡ್‌-2' ವೃಂದದ 358 
ಮತ್ತು ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಲೆಕ್ಕ ಸಹಾಯಕ ವೃಂದದ 95 ನೇರ 
ನೇಮಕಾತಿ ಕೋಟಾದಡಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು. ವಿಶೇಷ 


ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳಡಿ .: ಭರ್ತಿ ' ಮಾಡಲು" : ಕ್ರಮ 


ವಹಿಸ ಲಾಗುತ್ತಿದೆ. 


ಪಂಚಾಯತಿ ' ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿಕಾರಿ; ಗ್ರಾಮ" ಪಂಚಾಯತಿ 


ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಕೇಡ] ಮತ್ತು ಗೇಡ್‌-2 ಹಾಗೂ ದ್ವಿತೀಯ: ' 


ದರ್ಜೆ' ಲೆಕ್ಕ ಸಹಾಯಕ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ. ನೇಮಕಾತಿ. ಪ್ರಾಧಿಕಾರ " 


ಜಿಲ್ಲಾ ಪಲಜಾಯತಿಗಳ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ಅಧಿಕಾರಿ ' 


ಮತ್ತು 'ಉಪಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ (ಅಭಿಷ್ಠ ೃದ್ಧಿ). ರವರೇ ಆಗಿರುವುದರಿಂದ 


ಮುಂಬಡ್ತಿ - ಕೋಟಾದ "ಖಾಲಿ - ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು: “ಅರ್ಹ: ಮೌಕರರು "| 
ಭೃವಾದಂತೆ ಜೇಷತೆ ಮತ್ತು ಅರ್ಹತೆ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ' 
J ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ "ಮಾಡಲು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಜಿಲ್ಲಾ. 
ಪಂಚಾಯಿತಿಯ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ಅಧಿಕಾರಿ ರವರು'' 
ಕ್ರಮ ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. ಈ ಬಗ್ಗೆ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ" ಈಗಾಗಲೇ 


ನಿರ್ದೇಶನ .ನೀಡಲಾಗಿದ್ರೆ 


ಸಂಖ್ಯೆ ಗ್ರಾಅಪ 836 ಗ್ರಾಪಂಅ"208 


ೈಷ್ಟ ಬೈರೇಗೌಡ) ಸ 
ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು 'ಪಂಚಾಯತ್‌ `ರಾಜ್‌, 
ಕಾನೂನು, ನ್ಯಾಯ ಮತ್ತು ಮಾನವ ಹಕ್ಕುಗಳು 
ಹಾಗೂ ಸಂಸದೀಯ. 'ವ್ಯವಹಾರಗಳ' ಸಚಿವರು. 


